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ATVEJO VADYBININKO PAREIGINIAI NUOSTATAI
(Psichikos sveikatos centras)

I SKYRIUS
PAREIGYBES BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Atvejo vadybininko pareigybé pagal VieSosios jstaigos Marijampolés pirminés sveikatos
priezitros centro (toliau — Jstaiga) darbuotojy pareigybiy sarasg yra priskiriama kitiems ne sveikatos
priezitros specialistams.

2. Pareigybés paskirtis — pagal kompetencija kvalifikuotai organizuoti, teikti ir koordinuoti
kompleksines paslaugas pacientams ir / ar jy artimiesiems, atsizvelgiant j kity pirming ambulatoring
psichikos sveikatos prieziiiros paslaugg teikianciy komandos nariy rekomendacijas bei specifinius pa-
ciento ir / ar jo Seimos nariy poreikius, Istaigos Psichikos sveikatos centre (toliau — PSC).

3. Atvejo vadybininka skiria ir atleidzia i$ pareigy Istaigos direktorius.

4. Pareigybés pavaldumas — atvejo vadybininkas tiesiogiai pavaldus PSC vyresniajam bendro-
sios praktikos slaugytojui (toliau — Tiesioginis vadovas).

IT SKYRIUS
KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI ATVEJO VADYBININKUI

5. Atvejo vadybininkas turi atitikti $iuos reikalavimus:

5.1.turéti asmens sveikatos prieziiiros jstaigos socialinio darbuotojo spaudg arba galiojancia
bendrosios slaugos praktikos licencija;

5.2. iSmanyti ir gebéti taikyti Lietuvos Respublikos teisés aktus, [staigos vidaus teisés aktus ir
kitus teisés aktus, reglamentuojancius psichikos sveikatos atvejo vadybos paslaugy teikima;

5.3. mokéti naudotis kompiuterinémis ir informacinémis technologijomis ir dirbti Siomis
kompiuterinémis programomis: MS Outlook, MS Word, MS Excel, Elektroniniy sveikatos paslaugy ir
bendradarbiavimo informacine sistema (toliau — ESPB IS) ir kt.;

5.4. gebeti priimti sprendimus, dirbti komandoje, laikytis bendravimo ir bendradarbiavimo
principy, moketi, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus;

5.5. mokéti bent vieng uzsienio (angly, rusy) kalba;

5.6. iSmanyti antikorupcinés aplinkos formavimo principus;

5.7. iSmanyti profesinés etikos ir darbo protokolo reikalavimus;

5.8. iSmanyti asmens duomeny teising apsauga;

5.9. turéti nepriekaisStingg reputacijg (elgesys ar veikla nepazeidziant profesinés etikos ir
deontologijos normy).

IIT SKYRIUS
ATVEJO VADYBININKO FUNKCIJOS

6. Atvejo vadybininkas vykdo Sias funkcijas:

6.1. informuoja, konsultuoja, motyvuoja pacienta, tarpininkauja jam ir, esant poreikiui, suteikti
jam reikiamg pagalbg (uzregistruoti ir (ar) palydéti j atitinkamas institucijas, pas gydytoja, padéti kilus
problemy dél skirty vaisty vartojimo ir pan.);

6.2. atlieka paciento poreikiy vertinimg ir valdo rizikas;



6.3. uztikrina, kad paciento poreikiai biity jvertinti sudarant, reguliariai perzitirint ir
atnaujinant pagalbos plana;
numatyti veiksmai,

6.5. organizuoti pagalbos plane numatyty veiksmy atlikimg arba juos atlieka;

6.6. teikia visapusisSskg pagalba, kad atsizvelgiant j individualius paciento poreikius, numatytus
pagalbos plane, buty jgyvendinti psichikos sveikatos atvejo vadybos taikymo pacientui tikslai;

6.7. esant paciento ar jo globéjo (riipintojo) sutikimui, prireikus gali organizuoti susitikimus
su socialiniy paslaugy jstaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis, bendruomenémis, Svietimo,
uzimtumo srityje veikianciomis jstaigomis, darbdaviais, vieSosios tvarkos uztikrinimo pareigiinais,
Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir
kity institucijy, savivaldybés atstovais, paciento Seima ir (arba) artimaisiais, draugais ir pan.;

6.8. skatina pacientg riipintis savimi ir jj palaiko bei padeda nuosekliai siekti subalansuoto
gyvenimo ir i§laikyti stabily gyvenimo kokybés lygj;

6.9. esant poreikiui ir pacientui ar jo glob&ui (rGpintojui) sutikus, lankosi paciento
gyvenamojoje vietoje;

6.10. bendradarbiauja su sveikatos prieziliros jstaigomis bei institucijomis ir organizacijomis,
teikian¢iomis pagalba zmonéms, turintiems psichikos sutrikimy;

6.11. jeigu yra jtarimy, kad pazeistos paciento teisés, apie tai informuoja atitinkamas
institucijas;

6.12. jvertina paciento geb¢jimg atpazinti ankstyvus atkryc¢io simptomus bei krizés zenklus;

6.13. sukuria strategijas, padedancias efektyviai suvaldyti atkrycio ir krizés biikles;

6.14. suteikia skubig informacine konsultacija, kai jtariamas priklausomybés sindromas
(iSskyrus priklausomybg¢ nuo tabako) ar elgesio priklausomybé. ISsiaiskina, kodél asmuo atvyko,
paaiSkinami jtarimai, motyvuoja atvykti atlikti pirminés gydytojo psichiatro ar gydytojo vaiky ir
paaugliy psichiatro apzitirg ir diagnoz¢ nustatyti ir sprendzia dél kito vizito pirminei psichiatro apzitirai
atlikti paskyrimo;

6.15. po pirminés psichiatro apziiiros, jei nustatoma priklausomybeés liga, sudaro
Priklausomybés ligomis sergancio paciento testinés pagalbos ir gydymo plang, kuriame tvarkoma
informacija apie psichikos sveikatos centro specialisty konsultacijas, paciento gautas specializuotas
paslaugas, testinés pagalbos bei atvejo vadybos teikimo eigg ir kita aktuali informacija;

6.17. baigus aktyvy priklausomybés ligy gydyma, toliau vykdo palaikomajj gydyma ir (ar)
atkry€io prevencija (profilaktika), kurios metu ne reciau kaip kartg per 6 savaites (ne trumpiau kaip 6
ménesius 1§ eilés) asmeniui suteikia bent vieng konsultacijg. Atlieka psichikg veikian¢iy medZziagy
nustatymo organizmo terpése tyrima ir (ar) alkoholio koncentracijos iSkvepiamame ore nustatyma
techninémis priemonémis;

6.18. koordinuoja testinés pagalbos asmeniui teikimg, patirianiam savizudybés grésme, po
atlikto ar gauto psichosocialinio vertinimo;

6.19. kartu su asmeniu aptaria anks¢iau sukurta asmens savisaugos plana;

6.20. vykdo savizudybés grésme iSgyvenanciy asmeny priezilirg pagal atvejo vadybininko
aprasa;

6.21. pagal savo kompetencija ir galimybes teikia emocine pagalbg savizudybés grésme, ligos
atkrytj, krizg, patirian¢iam asmeniui ir jj lydintiems artimiesiems bei kitiems asmenims;

6.22. teisés akty nustatyta tvarka, pagal kompetencijg pildo medicining dokumentacijg ir
suveda informacijg apie pacientui suteiktas paslaugas | ESPB IS ar EPTS;

6.23. vykdo iSanksting pacienty registracija;

6.24. vykdo kitus Tiesioginio vadovo ir (ar) PSC vedéjo — gydytojo psichiatro pavedimus tam,
kad biity pasiekti Jstaigos veiklos tikslai ir atsako uz priskirty funkcijy, numatyty vidaus tvarkos
taisyklése ir pareiginiuose nuostatuose, tinkamg vykdyma.



IV SKYRIUS
ATVEJO VADYBININKO TEISES IR PAREIGOS

7. Atvejo vadybininkas turi teise:

7.1. pagal kompetencijg gauti informacija, reikalingg pavestoms funkcijoms vykdyti;

7.2. dalyvauti pasitarimuose, seminaruose ir konferencijose, moksliniy draugijy veikloje, kur
nagrin¢jami su profesine kvalifikacija susij¢ klausimai;

7.3. pagal kompetencijg teikti pasiiilymus Tiesioginiam vadovui dél darbo organizavimo,
paslaugy prieinamumo ir kokybés gerinimo, [staigos veiklos efektyvumo didinimui;

7.4. atsisakyti vykdyti uzduotis ar pavedimus, kurie prieStarauja galiojantiems Lietuvos
Respublikos jstatymams ir norminiams aktams;

7.5. turéti kity teisiy, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikos ir (ar) [staigos teisés aktams.

8. Atvejo vadybininkas pareigos:

8.1. vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymais, Istaigos jstatais, [staigos
direktoriaus jsakymais, Vidaus ir Darbo tvarkos taisyklémis, $iais pareiginiais nuostatais ir kitais teisés
aktais reglamentuojanciais jo veikla;

8.2. palaikyti tvarka ir Svarg savo darbo vietoje, vadovautis Istaigos infekcijy kontrolés
procediiry vadovu, Lietuvos higienos norma HN 47-1:2020 ,,Sveikatos prieziliros jstaigos. Infekcijy
kontrolés reikalavimai‘;

8.3. pagal kompetencija tvarkyti paciento duomenis, jskaitant sveikatos duomenis, Europos
Sajungos ir Lietuvos Respublikos teisés akty, reglamentuojanciy pacienty asmens duomeny tvarkyma,
nustatyta tvarka;

8.4. laikytis profesinés etikos kodekso ir Istaigos medicinos etikos taisykliy, gerbti pacienty
teises, uztikrinti medicininés informacijos konfidencialuma;

8.5. i§samiai ir suprantamai informuoti pacienta apie jo sveikatos sutrikimus, gydyma ir jo
eigg bei sveikatos priezitiros paslaugas;

8.6. propaguoti sveika gyvensena, mokyti pacientus sveikatos ugdymo, stiprinimo ir
1§saugojimo, ligy ir rizikos veiksniy profilaktikos;

8.7. gilinti savo darbe reikalingas Zinias ir jgidZius bei tobulinti / kelti profesing kvalifikacija
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka;

8.8. nepriimti kySiy ir elgtis taip, kad savo veiksmais neprovokuoty paciento, jo artimyjy,
giminaiciy ar kity paciento atstovy, duoti kysj — formuoti antikorupcing aplinkg [staigoje;

8.9. saugiai ir pagal paskirt] naudoti medicining ir kitg darbo jranga;

8.10. laikytis saugos ir sveikatos darbe bei prieSgaisrinés saugos reikalavimy;

8.11. ne reciau kaip kas penkerius metus tobulinti savo profesing kvalifikacija psichikos
sveikatos ir (arba) atvejo vadybos klausimais ne maziau kaip 20 valandy;

8.12. atlikti kitas Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytas pareigas bei su Seimos gydytojo
funkcijomis susijusius Tiesioginio vadovo, Istaigos direktoriaus, ir (ar) direktoriaus pavaduotojo
nurodymus.

V SKYRIUS
ATVEJO VADYBININKO ATSAKOMYBE

9. Atvejo vadybininkas uZ padarytas klaidas, aplaiduma, netinkama jam priskirty funkcijy

vykdyma ar bioetikos reikalavimy paZeidima, taip pat uZ kompetencijos virS§ijima atsako Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.




Susipazinau, supratau ir sutinku vykdyti:

(vardas, pavardé)

(data)

(parasas)



